


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

http://ivo.garant.ru/%
http://ivo.garant.ru/%
http://ivo.garant.ru/%
http://ivo.garant.ru/%
http://ivo.garant.ru/%


 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

http://ivo.garant.ru/%
http://ivo.garant.ru/%
http://ivo.garant.ru/%
http://ivo.garant.ru/%
http://ivo.garant.ru/%
http://ivo.garant.ru/%
http://ivo.garant.ru/%
http://ivo.garant.ru/%


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

   

 

   

 

   

 



 

 

 

   

 

 

  

 

   

 

 

   

 

 

   

 

   

 

   

 

     

 

  

 

 

  

 

 

   

 

     

 

 

   

 

 

   

 

   

 

     

 

   

 

   

 

 



 

 

 

 

    

 

   

 

   

 

    

 

   

 

    

 

   

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

   

 

   

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   



 

 

 

     

 

     

 

     

 

    

 

   

 

 

   

 

   

 

   

 

   

 

   

 

   

  

 

 

   

 

 

  

 

     

 

 

   

 

 

   

 

   

 

   

 

   

   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

     

 

 

     

 

 

   

 

     

 

     

 

 

   

 

 

  

 

 

   

 

 

   

 

     

 

     

 

     

 

   



 

 

   

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

     

 

 

     

 

 

   

 

   

 

   

 

     

 

   

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

     

 

 

   

 

 



 

 

     

 

     

 

     

 

     

 

   

 

 

 

 

    

 

 

     

 

   

 

   

 

     

 

     

 

     

 

  

 

  

 

 

 

 

    

 

 

     

 

   

 

   

 

     



 

 

 

     

 

   

 

   

 

 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

  

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:obbibkol2014@yandex.ru


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 



 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 



 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

   

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


	Раздел 1. Общие сведения об образовательной организации
	Раздел 2. Аналитическая часть отчёта о самообследовании
	2.1. Система управления организации
	2.2. Оценка образовательной деятельности
	Прием в Обоянский филиал ОБПОУ «Курский колледж культуры» осуществлялся на основании Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» № 273 от 29.12.2012 г., приказа Министерства образования и науки Российской Федерации «Об утверждении Поря...
	2.3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
	2.4. Качество знаний
	Средний балл  по ГИА (защита ВКР очное отделение – 4,4).
	Средний балл  по ГИА (Гос. экзамен очное отделение – 4,3).
	Средний балл  по ГИА (защита ВКР заочное отделение – 4, 5).
	2.5. Заочное отделение
	2.6. Практическая подготовка
	Составной частью освоения основных профессиональных образовательных программ, реализуемым в филиале, является практика. Ее цель - овладение обучающимися всеми видами профессиональной деятельности по выбранной специальности, формирование общих и профес...
	2.7. Профориентационная деятельность
	3. Организация учебного процесса
	4. Востребованность выпускников
	5. Качество кадрового обеспечения
	6. Научно-методическое обеспечение образовательного процесса
	8. Оценка материально-технической базы
	9. Функционирование внутренней системы оценки качества образования
	10. Результаты анализа показателей деятельности организации
	Приложение № 2
	Приложение № 3

		2023-04-17T11:45:26+0300
	Конорев Алексей Иванович




